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MEMÓRIA DE REUNIÃO

1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO – Reunião do Colegiado de  Áreas Acadêmicas 011/2021.

Data: 22/07/2021 Início: 16h00     Término: 17h36

Local: Ambiente Virtual, através do sistema Google Meet

2. PARTICIPANTES:

Almir Zandona Junior, Carina Ferreira, Charlene Steplany Marylin Meneses de Paula, Cristiane Alvarenga Rocha
Santos, Damaris Rangel Antunes Dutra, Davi Taveira Alencar Alarcão, Eder Carlos da Silva, Eleusa Maria Leão, Erika
Mendes Barroso, Fabiana Gomes, Flavio Antonio dos Santos, Guilherme Ferreira Santos, Gustavo Louis Henrique
Pinto, Irani Camilo de Souza Silva, Janice Alves Gomes, Jaqueline Ribeiro de Rezende Castro, João Henrique Correa
Cardoso, Katia Pereira Fonseca, Laudelina Braga, Lidiaine Maria dos Santos, Marcela Ferreira Matos, Marcos Alfonso
Spiess, Maurílio Humberto Rodrigues Miranda, Nilma Silvania Izarias, Tatiana de Oliveira Zuppa Neto, Viviane Bessa
Ferreira, Weber Mendes de Paula.

3. PAUTA:

1) Infomes; e

2) Jornada de Trabalho Docente do IFG.

4. DISCUSSÃO DA PAUTA E ENCAMINHAMENTOS

4.1 - Informes; e 

O professor Maurílio Humberto Rodrigues Miranda, Chefe de Departamento de Áreas Acadêmicas, iniciou a reunião
cumprimentando todos os presentes e iniciou o repasse de informes:

O professor Marcos Alfonso Spiess sairá da Coordenação Acadêmica e o professor Guilherme Ferreira Santos foi
convidado para ser o próximo Coordenador Acadêmico. A portaria de designação será solicitada no próximo mês.
Em breve será feita a escolha dos membros dos Colegiados de Curso, que terá representação dos seguimentos dos
docentes, técnicos administrativos e discentes.
Estão sendo feitas reuniões com as Coordenações de Curso a respeito dos problemas que normalmente são relatados
durante a realização dos Conselhos de Classe. Provavelmente estas discussões serão pautas de Colegiado, com o
objetivo de se buscar soluções mais efetivas para os problemas. Serão feitas reuniões também com os representantes de
turma.
O Departamento de Áreas Acadêmicas - DAA levará para o Conselho de Campus - ConCampus os regulamentos
aprovados por este Colegiado, com a finalidade de obter a aprovação destes em nível de Câmpus. Os regulamentos são
os de Dependência, Curso de Verão e Atendimento ao Discente.
O DAA deseja iniciar o Planejamento para o semestre letivo de 2021/2 antes do término do presente semestre. É
necessário iniciar as discussões pertinentes ao assunto.
Estão sendo realizadas reuniões com o Comitê Local de Enfrentamento a COVID - 19, com o objetivo de verificar a
viabilidade de se ministrar algumas disciplinas presencialmente no Câmpus, a partir do semestre que vem. Essa
verificação é necessária pois existem alunos que podem ter suas formaturas prejudicadas se não cursarem as disciplinas
que foram suspensas devido a pandemia. Em breve esta demanda será pauta deste Colegiado.

4.2 - Jornada de Trabalho Docente do IFG.

O professor Maurílio, representante do Grupo de Trabalho Local, iniciou a pauta apresentando os membros do GT,
que são: Irani Camilo de Souza Silva, Kristiane Munique Costa e Costa e Maurílio Humberto Rodrigues Miranda. O professor
explicou que esta pauta está sendo discutida nos demais Câmpus também. O prazo para a apresentação das propostas da construção



da nova regulamentação da Jornada de Trabalho Docente será dia 15 de outubro de 2021. Já foram feitas prorrogações dos prazos.
As reuniões deste Colegiado deverão acontecer semanalmente para se cumprir os prazos.

O GT Local trouxe uma proposta de metodologia simples e um cronograma para ser apresentado e votado por este
Colegiado. O cronograma foi apresentado da seguinte forma:

CRONOGRAMA

Semana 1: Aprovar metodologia e cronograma

Semana 2: Disposições Gerais (Artigos. 1 e 2)                                                                           
                  Regime de Trabalho (Art. 3)                                                                                     
                  Atividades acadêmicas (Art. 4 a 6)

Semana 3, 4 e 5: Atividades de Ensino (Art. 7 a 29)

Semana 6: Atividades de Pesquisa (Art. 30 a 35)

Semana 7: Atividades de Extensão (Art. 36 a 40)

Semana 8: Produções Acadêmicas e Culturais (Art. 41 a 46)

Semana 9: Qualificação (Art. 47 a 50)                                                                                       
                  Atividades de Gestão (Art. 51)

Semana 10: Atividades de Representação (Art.52 e 53)                                                             
                   Disposições Finais (Art. 54 a 59)

Em seguida foi apresentada a proposta de metodologia:

METODOLOGIA

Tópico por tópico (Artigo por artigo)

Contribuições / Destaques: 

- Inclusão 

- Alteração 

- Exclusão

O professor Maurílio explicou que as propostas aprovadas por este Colegiado serão submetidas ao Grupo de Trabalho
Central. Após isso acontecerá a Plenária a nível de IFG e a nova regulamentação deverá entrar em vigor em janeiro de 2022.

A professora Irani Camilo de Souza Silva sugeriu que, durante as discussões, se leve em consideração a minuta da
regulamentação da Jornada de Trabalho Docente que estava em construção em 2014.

O professor Almir Zandona Junior sugeriu que se faça uma reunião para verificar os problemas que terão que ser
corrigidos no documento atual que rege a Jornada de Trabalho. Desta forma haverá uma discussão com maior embasamento.

O professor Maurílio mencionou que a planilha de pontuação da Jornada de Trabalho está muito defasada e é um
ponto de discussão. Será necessário analisar a sua viabilidade. O professor propôs a garantia do tripé de Ensino, Pesquisa e Extensão
durante todas as discussões.

O professor Almir acredita que as discussões devem partir dos anseios e necessidades de todos e após as definições
verificar e adequar com a legislação em vigor.

A professora Irani mencionou alguns pontos a serem discutidos, como a pontuação mínima e máxima, que na
resolução atual só trata a pontuação mínima e número de aulas mínimo e máximo. Quanto a planilha de pontuação, será necessário
pensar nas consequências da sua retirada e se chegar a conclusão que deve ser retirada deverá ser apresentada uma outra alternativa.
Mencionou também o trabalho dos professores vinculados ao Núcleo de Atendimento às Pessoas com Necessidades Específicas
- NAPNE, que não é contabilizado na Jornada de Trabalho Docente.

O professor Maurílio continuou apresentando a Resolução nº 09, de 01 de novembro de 2011, mencionando alguns
itens que podem ser alterados. Em seguida fez a apresentação da planilha atual de pontuação que contabiliza a jornada. Foram
definidos alguns itens a serem acrescentados nas discussões. São eles: A contabilização das atividades vinculadas ao
NAPNE; Relações Internacionais; Orientações de Estágio; Regência na Pós-Graduação; Coorientação: TCC e pós
graduação; Bancas: TCC, processo seletivo, concurso, exame de proficiência; Dependência; Orientação de Monitoria; Registro de
Software; Trabalhos completos em eventos científicos; Item: Produção acadêmica e cultural: e seus subtópicos; Categorizar
eventos/trabalhos: locais, regionais, nacionais, internacionais.

Após algumas discussões foram colocados os Qualis A e B em linhas separadas, pertencente ao item Produção
Acadêmica e Cultural.

A professora Nilma Silvania Izarias ressaltou a importância do trabalho do NAPNE e que o Colegiado deve olhar com



mais atenção para a quantidade de trabalho que é desenvolvida pelos membros envolvidos.

Após algumas falas e reflexões foram definidos o dia e horário da próxima reunião deste Colegiado: dia 27/07/2021 às
16 horas.

O professor Maurílio encerrou a reunião agradecendo a presença de todos.

4. ASSINATURAS (eletrônicas)

Nome Representação

Almir Zandona Junior Docente

Carina Ferreira Técnico-Administrativo

Charlene Steplany Marylin Meneses de Paula Docente

Cristiane Alvarenga Rocha Santos Docente

Damaris Rangel Antunes Dutra Docente

Davi Taveira Alencar Alarcão Docente

Eder Carlos da Silva Docente

Eleusa Maria Leão Docente

Erika Mendes Barroso Técnico-Administrativo

Fabiana Gomes Docente

Flavio Antonio dos Santos Docente

Guilherme Ferreira Santos Docente

Gustavo Louis Henrique Pinto Docente

Irani Camilo de Souza Silva Docente

Janice Alves Gomes Docente

Jaqueline Ribeiro de Rezende Castro Docente

João Henrique Correa Cardoso Docente

Katia Pereira Fonseca Docente

Laudelina Braga Docente

Lidiaine Maria dos Santos Docente

Marcela Ferreira Matos Docente

Marcos Alfonso Spiess Docente

Maurílio Humberto Rodrigues Miranda Docente

Nilma Silvania Izarias Docente

Tatiana de Oliveira Zuppa Neto Docente

Viviane Bessa Ferreira Docente

Weber Mendes de Paula Docente

4. ENCERRAMENTO

Secretária da Reunião: Carina Ferreira
Presidente da Reunião: Maurílio Humberto Rodrigues Miranda
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